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Le SDIS de la Haute-Garonne a ouvert une plateforme d'apprentissage et de partage a l'attention
des Services d'Incendie et de Secours :

Cette plateforme, gratuite et ouverte a tous les agents des SIS, offre plusieurs services :
1. Un centre de ressources institutionnalisé et collaboratif

Les ressources produites par la plateforme sont libres (sous licence Créative Commons) et
institutionnalisées. Avant sa mise en ligne, chaque ressource est validée par un collége d'experts
puis prend la charte graphique « apis ».

La plateforme offre a chacun la possibilité de contribuer en partageant ses propres ressources (le
processus de validation et diffusion étant le méme que décrit précédemment).

La plateforme apis relaie également, de facon non exhaustive, les ressources de la DGSCGC, du
Portail National de Ressources Sapeurs-pompiers (PNRS) de 'lENSOSP et des différents Services
d'Incendie et de Secours.

2. Un outil de digitalisation des formations

La plateforme met a disposition des EDIS, pour les formations de tronc commun non officier et de
spécialités, des espaces formations ouvertes a distance (FOAD) ajustables en fonction des besoins
et des possibilités d'accompagnement en ligne.

Nous accompagnons les équipes dans la conception des parcours.

Les SPOC (Small Particular Online Course), parcours de formations congus pour des petits groupes,
permettent de méler présentiel et distanciel ainsi qu'une individualisation des parcours.

Les COOC (Corporate Open Online Course), dont le premier, sur la thématique du Secours Routier,
sera ouvert en mars 2018, permettent de mettre a disposition a ce qui le souhaitent des modalités
d'autoformation sur une thématique métier. Il est prévu I'ouverture d'un COOC par semestre.

3. Des espaces collaboratifs

Déja une vingtaine d'équipes utilisent les espaces collaboratifs de la plateforme sur des
thématiques intra ou inter-départementales. Les groupes de travail bénéficient d'un
accompagnement pendant les phases d'élaboration de leur espace ainsi que pour I'animation et
l'utilisation d'outils numériques de conduite de projets, de partage de ressources et de
communication.

La plateforme apis, avec une entrée unigue, se veut un outil d'appui pour les communautés
apprenantes guelles que soient leur forme.

L'accompagnement des équipes dans les phases d'élaboration et de prise en main vise a leur
autonomie dans la gestion de leurs espaces et de leurs formations.
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Résumeé

Les NTIC permettent de mettre des ressources a dispositions des
apprenants sous différentes formes avec de nombreux outils.

Le SDIS 31 a créé un espace de formation gratuit et ouvert a tous les
sapeurs-pompiers et personnels administratifs.

L’espace dispose :

1. D’un centre de ressources, institutionnalisé et collaboratif
2. D’un outil de digitalisation des formations

3. D’espaces collaboratifs



https://www.plateforme-apis.fr/
https://www.plateforme-apis.fr/

